Technische Gebdudeausriistung
Léhne (in Euro)

Tarifgebiet giiltig ab Lohngruppen
e Kunden- Ober-
Helfer tg Monteur dienst- teur Facharbeiter
Hamburg 2 01.06.2023 monteur monteur monted
16,60 18,45 20,12 20,98 21,81 19,73
LG 4 LG5 LG 6
Un Iflelrnte An chezrnte LG3 selbstst. Ober- Leitender
Hessen ? 01.04.2023 § § Monteur monteur Monteur
2.516,00 | 2.677,00 2.855,00 2.947,00 | 3.034,00 3.130,00 | 3.467,00 | 3.860,00 | 4.233,00
Monteure mit einschlagiger
o Berufsausbildung nach . o Bauleitende Monteure/
Mecklenburg- 01.10.2023 Monteure (95%) erfolgreichem Abschluss Servicemonteure (115%) Obermonteure (120%)
Vorpommern? T (100% - Ecklohn)
13,30 14,00 16,10 16,80
LG 1 LG 2 LG3 LG 4 LG5 LG 6 LG7 LG8
Uneelernte | Angelernte Monteur Monteur Selbststd. Ober- Haupt- | Bauleitender
Niedersachsen? | 01.06.2023 § $ 1.BJ nach24 Mo | Monteur monteur monteur | Monteure
16,89 18,15 19,00 20,05 21,11 22,48 23,75 24,28
Nordwiirttemberg/ LG 7 '-_G 6 LG 5 LG 4 LG3 LG2 L1G1
Hilfs- Gruppen- selbst. Ober- Montage-
Nordbaden Helfer Monteur .
NN 01.09.2022 monteur monteur Monteur monteur leiter
Studwdirttemberg/
Hohenzollern? 2.844,71 | 3.024,54 3.291,66 3.577,71 | 3.752,28 4.066,72 | 4.393,79
LG 7 LG 6 LG5 LG 4 LG3 LG2 LG 1 . .
Helfer iiber Helfer 21 Monteur Monteur Monteur selbst. Ober- hgszlt(:ig;l:;tlﬁ;m;t
Sitidbaden ® 01.09.2022 21 Jahre Jahre 1.B) 2.B) 3.B) Monteur Monteur 8
2.760,58 | 2.925,68 3.131,81 3.423,11 | 3.577,71 3.739,66 | 4.066,72 4.388,53

1) Lohngruppe 3 hat 4 Stufen: Monteurim 1., 2., 3. und 4. Berufsjahr
2) Weitere Erh6hungen vereinbart
3) Die Tabellen zur Entgelterh6hung zum 01.09.2023 lagen uns bei Redaktionsschluss noch nicht vor



Technische Gebdudeausriistung
Gehilter fiir kaufmdnnische und technische Angestellte (in Euro)

Tarifgebiet giltig ab Gehaltsgruppen
Kaufméannische Angestellte
K2 K3 K4
2.678,73 2.602,17 | 2.881,48 3.153,70 3.294,06 | 3.518,08 | 3.752,02
| K5 ‘ Ké
3.980,28 4.246,83 4.510,53 5.128,69
Hamburg ¥ 01.06.2023 Technische Angestellte
T2 T3 T4
2.678,73 2.602,17 | 2.881,48 3.153,70 3.484,05 | 3.764,77 | 4.018,57
T5 Té6
4.018,57 | 4.382,92 | 4.762,91 5.355,54
Kaufm@dnnische Angestellte
K1 K2 K3
2.306,00 | 2.546,00 | 2.683,00 | 2.822,00 | 2.870,00 | 3.035,00 | 3.200,00 | 3.338,00
K4 K5 Ké
3.620,00 | 3.818,00 | 4.017,00 | 4.023,00 | 4.212,00 | 4.424,00 | 4.597,00 | 4.839,00
K7
5.007,00 | 5.266,00
Hessen 2 01.04.2023 Technische Angestellte
T1 T2 T3
2.410,00 | 2.698,00 | 2.839,00 | 2.987,00 | 3.041,00 | 3.217,00 | 3.386,00 | 3.537,00
T4 T5 Té6
3.712,00 | 3.911,00 | 4.113,00 | 4.232,00 | 4.458,00 | 4.691,00 | 4.920,00 | 5.180,00
T7
5.501,00 | 5.782,00

Fiir das Tarifgebiet Mecklenburg-Vorpommern wurde kein Gehaltstarifvertrag abgeschlossen (TV befindet sich in Nachwirkung)

1) Inden Gruppen K/T 3 bis K/T5 gibt es jeweils 3 Stufen: 1. und 2. Jahr, nach 2 Jahren und nach 4 Jahren (K/T 4 und K/T 6 nach 5 Jahren) in der Gruppe

2) Die Gruppen K/T 2, K/T 4 und K/T5 haben jeweils 3 Stufen: 1., 2. und 3. Berufsgruppenjahr; K/T 3 hat 4 Stufen: 1., 2. 3. und 4. Berufsgruppenjahr;
K/T 6 und K/T 7 haben jeweils 2 Stufen: 1. und 2. Berufsgruppenjahr

3) Weitere Erhohungen vereinbart



Technische Gebdudeausriistung

Gehilter fiir kaufménnische und technische Angestellte (in Euro)

Tarifgebiet giiltig ab Gehaltsgruppen
Kaufmdnnische Angestellte
K1 K2 K3
1.968,14 2.053,46 2.161,78 2.483,64 2.543,60 2.943,17 3.348,66
K4 K5
) 3.541,31 3.904,53 4.235,74 4.518,67
Niedersachsen 72 | 01.06.2023 -
Technische Angestellte
T1 T2 T3
1.968,14 2.200,80 2.448,99 2.829,98 2.970,24 3.367,26 3.771,07
T4 T5
4.050,69 4.423,23 4.824,52 5.204,64

Fiir das Tarifgebiet Mecklenburg-Vorpommern wurde kein Gehaltstarifvertrag abgeschlossen (TV befindet sich in Nachwirkung)

1) K/T 2 bis K/T 4 haben jeweils 3 Stufen: Grundgehalt, Richtgehalt nach 3 Jahren und Richtgehalt nach 6 Jahren
2) Weitere Erh6hungen vereinbart




Technische Gebdudeausriistung
Gehilter fiir kaufmdnnische und technische Angestellte (in Euro)

Tarifgebiet giiltig ab Gehaltsgruppen
Kaufmdnnische Angestellte
K1 K2
2.050,00 | 2.157,00 | 2.273,00 | 2.412,00 | 2.509,00 | 2.637,00 | 2.783,00 | 2.948,00
K3 K4
2.968,00 | 3.126,00 | 3.302,00 | 3.479,00 | 3.479,00 | 3.612,00 | 3.809,00 | 4.018,00
Nordwiirttemberg/ K5 Ké K7
Nordbaden 4.018,00 | 4.092,00 | 4.318,00 | 4.552,00 | 4.552,00 | 4.574,00 | 4.826,00 | 5.073,00 | 5.491,00
N 01.09.2022 -
Siidwiirttemberg- Technische Angestellte
Hohenzollern ¥3) T1 T2
2.378,00 | 2.509,00 | 2.637,00 | 2.780,00 | 2.834,00 | 2.992,00 | 3.156,00 | 3.323,00
T3 T4
3.326,00 | 3.471,00 | 3.657,00 | 3.889,00 | 3.889,00 | 3.958,00 | 4.173,00 | 4.411,00
T5 T6 T7
4.411,00 | 4.444,00 | 4.687,00 | 4.913,00 | 4.913,00 | 4.931,00 | 5.192,00 | 5.431,00 | 6.012,00
Kaufmannische Angestellte
K1 K2 K3 K4 K5
Siidbaden 29 01.09.2022 |_1:-747,00 | 2.408,00 | 2.082,00 | 2.812,00 | 2.812,00 | 3.624,00 | 4.241,00 | 5.264,00
Technische Angestellte
T1 T2 T3 T4 T5
1.747,00 | 2.408,00 | 2.082,00 | 2.812,00 | 2.915,00 | 3.829,00 | 4.527,00 | 5.772,00

Fiir das Tarifgebiet Mecklenburg-Vorpommern wurde kein Gehaltstarifvertrag abgeschlossen (TV befindet sich in Nachwirkung)

1) In den Gruppen K/T1bis K/T 6 gibt es jeweils 4 Stufen, 1. bis 4. Jahrin der Gruppe
2) In den Gruppen K/T 1bis K/T 3 gibt es jeweils 2 Stufen, Anfangs- und Richtgehalt
3) Die Tabellen zur Entgelterhéhung zum 01.09.2023 lagen uns bei Redaktionsschluss noch nicht vor



Technische Gebdudeausriistung
Meistergehilter und Ausbildungsvergiitungen (in Euro)

Ausbildungsvergiitungen

Tarifgebiet giiltig ab Meistergehalter je Ausbildungsjahr
1. 2. 3. 4.
01.06.2023 M 1 M2 M3
Hamburg ? (Azubis ab 958,00 | 1.064,00 |1.149,00 | 1.192,00
01.08.2023) 3.825,74 | 4.421,22 | 4.995,42
01.04.2023 M 1 M2 M3
Hessen (Azubis ab 920,00 | 980,00 |1.030,00 |1.120,00
01.01.2023) 4.272,00 | 4.932,00 | 5.199,00
\'\;'ec"le”b“rg' 01.10.2023 - 900,00 | 950,00 |1.000,00 | 1.050,00
orpommern
M1 M2
Niedersachsen?? | 01.06.2023 895,00 | 980,00 |1.010,00 |1.085,00
3.689,99 | 3.925,62 | 4.090,40 | 4.309,13
Nordwiirttemberg/ M1 M 2 M3 M 4 M5
2'9Ldb.?fte”b 01.09.2022 830,00 | 890,00 | 955,00 |1.020,00
uawurttembers- 3.323,00 | 3.889,00 | 4.411,00 | 4.913,00 | 5.431,00
Hohenzollern 3
M1 M2 M3 M 4
Siidbaden ¥ 01.09.2022 830,00 | 890,00 | 955,00 |1.020,00
2.835,00 | 3.608,00 | 4.242,00 | 5.098,00

Fiir das Tarifgebiet Mecklenburg-Vorpommern wird kein weiterer Gehaltstarifvertrag abgeschlossen (TV befindet sich in Nachwirkung)

1) Die Meistergruppen M1und M2 haben jeweils 2 Stufen: Grundgehalt und Richtgehalt nach 4 Jahren in der Gruppe und dariiber
2) Weitere Erhéhungen vereinbart
3) Die Tabellen zur Entgelterh6hung zum 01.09.2023 lagen uns bei Redaktionsschluss noch nicht vor




Technische Gebdudeausriistung
Arbeitszeit, Urlaub, zusidtzliches Urlaubsgeld, Sonderzahlungen, VWL / AVWL / EUW

Tarifliche 7usitzliches Sonderzahlungen nach VWL / AVWL / EUW
Tarifgebiet wochentliche Urlaubsdauer Urlaubseeld Monaten
Arbeitszeit & Betriebszugehorigkeit Beschaftigte Auszubildende
Baden- 50 % vom o 2 2
Wiirttemberg 37 Stunden 30 Tage Urlaubsentgelt 36 Monate 50 %
27-30 Tage nach
. 50 % vom 756,12 € -
8) . ’
Hamburg 36 Stunden Eg’;irlgibe?tzuge Urlaubsentgelt 36 Monate 1.797.80 €9 26,59 € 13,29 €
(o)
Hessen 37 Stunden 30 Tage 20 o VIO 36 Monate 50 % 7) 7)
Urlaubsentgelt
2,4 % des
) o ; o1
Mecklenburg 40 Stunden 26 Tage ? A0 i 60 Monate 35 % jewelllge-n EUW
Vorpommern Urlaubsentgelt Monatsein-
kommens 7)
Niedersachsen 36 Stunden 30 Tage 3) 24 Monate 50 % 4)

1) Nordwirttemberg/Nordbaden, Siidwiirttemberg-Hohenzollern und Stidbaden

2) Gestaffelt je Jahre Betriebszugehorigkeit bis zu 3 Tage mehr

3) Das zusatzliche Urlaubsgeld betrédgt das 3,5-fache des Monteurlohnes je Urlaubstag
4) Der Altersvorsorgegrundbetrag betrdagt jeweils das 21-fache des Facharbeiterecklohns pro Kalenderjahr jeweils zum 1. Januar des

Kalenderjahres; Nutzung zur Entgeltumwandlung und/oder Vermogenswirksamen Leistung
5) Auszubildende gestaffelt nach Ausbildungsjahr
6) Gestaffelt nach Betriebszugehorigkeit; ab 2024: 792,41€ bis 1.884,09€
7) Regelungen zur Entgeltumwandlung, Vermoégenswirksame Leistungen, Altersvorsorgewirksame Leistungen
8) Weitere Erh6hungen vereinbart






