
Искате да научите повече?
Поръчайте лесно и безплатно повече информационни 
материали на

   www.igmetall.de/ratundtat

 Като член е по-добре.
От колективния трудов договор до застраховка „Злопо-
лука“ за дейности в свободното време – флаерът ще Ви 
информира в десет страници компактно и прегледно 
относно всички придобивки за нашите членове.

 Добри хора. Силни постижения.
Брошурата дава общ поглед върху ценностите на 
IG Metall, нашите цели и всичко, което сме постигнали 
съвместно. Тя описва подробно какви лични придобив-
ки се полагат допълнително на нашите членове.

 Застраховка „Злополука“ за дейности в свободно-
то време
Членският внос включва: нашата застраховка „Злополу-
ка“ за дейности в свободното време. Дори и при злопо-
луки, които настъпват в извънработно време, IG Metall 
подпомага своите членове.

 

 
Членството в IG Metall носи многобройни 
предимства: правно и социално подсигурява-
не от силна общност.
 IG Metall. Заедно за един добър живот. 
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Правна защита за 
членовете.  
Това е нашата сила.
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С удоволствие ще Ви  
помогнем! 
При въпроси относно членството в IG Metall или други 
теми, свързани със сигурната и добра работа, сме на Ваше 
разположение.

  mitglieder@igmetall.de 
  069 66 93-2221

Wir. Die IG Metall. 
Профсъюзът се представя.
Нашето списание „Wir. Die IG Metall“. предава нагледно 
какво отстояваме, какво предлагаме и какво означава 
профсъюз. Приложено е към всеки информационен пакет 
и може да се поръча безплатно на 

  www.igmetall.de/duauch
Нашия портал „Über-Uns-Portal“ ще намерите на 

  www.die-igmetall.de
Бъдете свързани и информирани. Нашият бюлетин 
ще Ви държи в течение. Можете да го поръчате на  

  www.igmetall.de/infoservice

Bulgarisch
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Заслужава си!
Пример процес за незаконно уволнение, цена на иска  
8 000,00 евро**:

 Конфедерация на синдикатите за правна защита  
 (DGB Rechtsschutz GmbH) представлява пред съда  
 компетентно и вещо членовете на всички профсъ-  
 юзи от Конфедерацията на синдикатите. Поради  
 това за нашите членове по правило не възникват  
 разходи. 

Добре консултирани  
и представени
Ние сме експерти по трудови въпроси. Ние познаваме 
развитието в браншовете и предприятията. Затова нашите 
членове получават обоснована и компетентна консултация 
и представителство. От проверка на трудови договори, през 
спорове относно начисления във фиша за заплата до пред-
ставителство в процес пред съда или държавни институции. 
Дори и при спорове относно обезщетение за вреди или 
обезщетение за неимуществени вреди във връзка с трудова 
злополука (изключват се пътни злополуки) нашите членове 
получават подкрепа и консултация. Също така и при споро-
ве относно въпроси, съществени за проверките, по правило 
за нашите членове не възникват разходи.

Правната защита на IG Metall включва например:

§ Трудово право 
  Трудово възнаграждение

 Уволнение 

 Отпуск и добавка към 
възнаграждението при 
ползване на годишен 
отпуск 

 Категоризация

 Продължаване на изпла-
щането на възнагражде-
нието 

 Защита на майчинството

 Отправяне на предупреж-
дение

 Писмен документ за  
трудовата дейност 

§ Отчисления в предприятието за пенсионен фонд 

§ Социално право 
 Пенсионно осигуряване 

 Осигуряване за безработица

 Спорове за паричното обезщетение при безработица II

 Законната застраховка „Злополука“

 Законното здравно осигуряване

 Установяване на инвалидност

§ Данъчно право (Ако спорът засяга трудовото правоотношение.)

 Напр. признаване на разходи за работно облекло или 
пътуване до работното място за намаляване на данъка*  след три месеца членство в IG Metall **  В основата са четири месечни заплати от по 2 000,00 евро бруто.

Силен партньор в правна-
та защита.
Нуждаете се от помощ по правни въпроси?

Като член на IG Metall получавате съвети и 
помощ от компетентни експерти на IG Metall 
при спорове, свързани с трудовото и соци-
алното право.

Всички членове на IG Metall могат да претендират за прав-
на защита*. Нашите експерти на място ще Ви консултират 
по всички въпроси, свързани с трудовото и социалното 
право, при проблеми или различия с работодателя. Ние 
ще Ви представляваме извън съда, но ако е необходимо, 
разбира се, и пред съда.

Освен това: силни и компетентни на почетна 
длъжност. Повече от 3 000 членове на IG Metall 
се ангажират като почетни съдии по трудово или 
социално право в съда.

  www.igmetall.de/rechtsschutz

Първата приемна за членовете е IG Metall на 
място:

  www.igmetall.de/vor-ort

Нечленуващи 

1. Инстанция

Съдебни разходи
(без евентуални обез-
щетения за свидетели)

406,00 евро 0,00 евро

Адвокатски разходи 1 380,40 евро 0,00 евро

2. Инстанция

Съдебни разходи
(без евентуални обез-
щетения за свидетели)

649,60 евро 0,00 евро

Адвокатски разходи 1 543,19 евро 0,00 евро

Евент. разходи за 
адвоката на работо-
дателя

1 543,19 евро 0,00 евро

5 522,38 евро 0,00 евро
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Моля, предайте на Работническия съвет/синдикалните представители на IG Metall, в офиса на IG Metall или изпратете на: 
IG Metall Vorstand, FB Mitglieder und Erschließungsprojekte, 60519 Frankfurt am Main

Stand Februar 2016bulgarisch** попълвасеотIG Metall *Моля, попълнетезадължителнитеполета
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